
2020年三山区公开招聘公办幼儿园工作人员
方   案
为加强三山区公办幼儿园教职工队伍建设，经区政府批准，三山区2020年春季面向社会公开招聘33名公办幼儿园工作人员。此次招聘由芜湖市劳动保障人力资源派遣有限公司组织实施。
一、招聘原则

坚持德才兼备、按岗聘用的用人标准和“公开、平等、竞争、择优”的选人原则。

二、招聘职位
芜湖市龙湖新城幼儿园：保育员1名；

芜湖市龙湖幼儿园：教师3名；

芜湖市保定新城幼儿园：教师1名，保育员1名;
芜湖市江洲新城幼儿园：教师2名，保育员1名；

芜湖市峨桥幼儿园：教师4名、保健员1名、保育员2名；

芜湖市新淮幼儿园：保育员2名；
芜湖市高安幼儿园：教师10名、保健员1名、保育员4名。

本次招聘相关信息在芜湖人才网公布。

三、招聘基本条件

（一）教师岗位
1、1985年1月19日以后出生；

2、热爱儿童，有志从事幼儿教育教学工作；具有良好的政治思想素质；具有扎实的基础理论知识和专业知识；具有良好的职业道德及敬业精神；

3、具有大专及以上学历；

4、具有一定艺术特长；

5、具有幼儿园教师资格证；

6、身体健康，体貌端正。

（二）保健员岗位

1、1985年1月19日以后出生；

2、身体健康、爱岗敬业，具有良好的沟通能力；

3、具有全日制中专医学专业或医学相近专业专科及以上学历；

（三）保育员岗位
1、1980年1月19日以后出生；

2、具有高中（中职）及以上学历；

3、能主动、较好地协助教师开展教育活动；

4、爱岗敬业，工作积极主动、有良好的沟通能力；

5、身体健康、仪表端正、活泼开朗；

四、招聘程序及办法

本次招聘的教师、保健员、保育员岗位采用考试与考核相结合的方法，按发布招聘公告、报名及资格审查、笔试、面试、体检、考核、公示和聘用等步骤，具体程序和方法如下：

（一）报名与资格审查

１、报名方式和报名时间。
采取网上报名方式进行。时间为2020年1月19日-29日下午5:00，逾期不予办理。

2、资格审查。
2月4-5日（上午9:30-11:30、下午13:30-16:30）资格审查，地点：三山区政务中心三楼316会议室。资格审查时提交材料：报名表、毕业证书、本人身份证和教师资格证等原件；报名费45×2=90元（其中报考保育员、保健员报名费45元）（皖价费〔2009〕118号文件，农村特困大学生和城市低保家庭子女依据有关政策，经审批可免交费用）和近期一寸正面免冠同底照片2张，其中对于报考教师和保健员岗位的报考人数与招聘计划数的比例应不低于3：1，所有保育员岗位和偏远幼儿园（芜湖市江洲幼儿园和芜湖市新淮幼儿园）保健员及教师岗位不低于2:1方可开考，对达不到规定开考比例的，相应减少招聘岗位数量，并通知报考人员在报名结束后2日内改报其他相应岗位。

对于报考的人员，经资格审查合格后，于2020年2月14日（上午9:30-11:30、下午13:30-16:30），携带本人身份证到三山区教育局领取笔试准考证（三山区政务中心三楼316会议室）。报考人员持准考证和身份证按“考生须知”的要求到指定的考场参加考试。
（二）笔试

笔试科目分为《公共知识》（内容主要包括幼儿教育学、幼儿心理学、教育法律法规等相关知识）和《专业知识和教学设计》两科。其中报考教师岗位的须参加以上两门学科考试，报考保健员和保育员仅参加《公共知识》考试，每科考试时间均为90分钟。
笔试时间为2020年2月15日上午8:30-10:00《公共知识》、10:30-12:00《专业知识与教学设计》，笔试每科卷面分数满分为100分。报考教师岗位的《公共知识》成绩和《专业知识与教学设计》两科成绩按4：6的比例合成为笔试成绩（满分为100分），合成成绩保留两位小数，以下环节计分时均按此原则执行。笔试结束后按照从高分到低分排序，以招聘指标数1：3的比例确定参加专业测试的人选。最后一名出现同分情况的，一并进入专业测试。

（三）专业测试
1、专业测试内容：报考教师岗位的主要测试必备的语言表达能力、教育教学能力和综合素质等，报考其他岗位的主要测试对本岗位知识的掌握和语言表达等能力。

2、专业测试成绩满分为100分，笔试和专业测试成绩按照5:5的比例合成总成绩。
3、参加专业测试的考生需交纳面试费80元（皖价费〔2009〕118号）文件，农村特困大学生和城市低保家庭子女依据有关政策，经审批可免交费用）。

专业测试时间将另行通知。

（四）体检

根据笔试、专业测试总成绩从高分到低分排序，按照与岗位数1:1的比例确定参加体检及考核人员。若入围最后一名成绩出现并列，以笔试成绩高低取舍。体检项目和标准按照《安徽省教师资格申请人员体检标准及办法》的规定执行。因体检不合格出现缺额的，按考试总成绩从高分到低分依次等额递补。

（五）考核

体检合格后对其进行考核。如发现有违法、违纪行为或受到党纪、政纪处分的人员一律取消其拟聘资格。

因考核不合格出现缺额的，从高分到低分依次等额递补体检、考核。

体检和考核时间将另行通知。

（六）公示和审批聘用
对拟聘用人选，公示7天，公布监督举报电话，接受监督。 
五、工资待遇
1、幼儿园教师和保健员待遇：岗位工资1900元/月+绩效工资1200元/月（按考核结果发放），按规定办理社会保险及住房公积金，另享受学历补贴、职称补贴、13个月工资和考核奖。江洲新城幼儿园和新淮幼儿园享受偏远学校生活补贴。
2、保育员待遇：岗位工资1700元/月+绩效工资1100元/月（按考核结果发放），按规定办理社会保险及住房公积金，另享受学历补贴、职称补贴、13个月工资和考核奖。江洲新城幼儿园和新淮幼儿园享受偏远学校生活补贴。
联系电话：0553-3918136（三山区教育局）
0553-3991379（芜湖市劳动派遣公司）
芜湖市三山区教育局
                           2020年1月19日
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