	附件1：

岗位表

	序号
	岗位
名称
	招聘
人数
	招聘条件
	备注
	笔试科目专业知识主要内容

	
	
	
	学历
（学位）
	专科专业
	本科专业
	研究生专业
	年龄
	
	

	1
	管理岗位
	1
	大专科及以上
	新闻传播大类、公共管理与服务大类、文秘类、汉语专业
	法学门类、中国语言文学类、人力资源管理专业、公共管理类
	法学门类、中国语言文学类、公共管理类
	35周岁以下(1984年11月3日至2002年11月3日期间出生)
	服务期限不低于3年
	公共基础知识

	2
	专业
技术岗位
	3
	大专科及以上
	电力技术类、土木建筑大类、水利工程与管理类、水上运输类、建筑工程管理类
	地理科学类、电气类、土木类、水利类、测绘类、交通运输类、建筑类、安全科学与工程类、管理科学与工程类
	土木工程类、水利工程类、交通运输工程类、测绘科学与技术类、建筑学类
	35周岁以下(1984年11月3日至2002年11月3日期间出生)；具有一级建造师职业资格证书或具有工程师及以上职称证书的，年龄可放宽至40周岁(1979年11月3日以后出生)。
	服务期限不低于3年。从事工程建设管理工作，工作条件辛苦，适合男性报考。
	公共基础知识

	注：报考专业以《教育部关于印发<普通高等学校高等职业教育（专科）专业目录（2015年）>、《教育部关于印发〈普通高等学校本科专业目录（2012年）〉、〈普通高等学校本科专业设置管理规定〉等文件的通知》（教高[2012]9号）及《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》(1997年)为参考标准。


